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|. Vorbemerkungen
Im Jahre 2009 wurden in der Zeit vom 20. April bis 24. Jjuni an der Fachhochschule fir &f-
fentliche Verwaltung sowie der Zentralen Verwaltungsschule Rheinland-Pfalz die Laufbahn-
prufungen fir den gehobenen und mittieren nicht technischen Dienst abgenommen.

Im gehobenen Dienst waren insgesamt 168 Priiflinge zugelassen. Sie kamen aus den Lauf-
bahnen der ,Kommunalverwaltung und der staatlichen aligemeinen und inneren Verwaltung”
(157) sowie der ,Gesetzlichen Rentenversicherung” (11).

Die Kandidaten der «Kommunalverwaltung und der staatlichen allgemeinen und inneren
Verwaltung" teilten sich auf die beiden Fachrichtungen ,Verwaitung® (102) sowie ,Verwal-
tungsbetriebswirtschaft* (55). In der Fachrichtung ,Verwaltung" wurden 19 Bewerber von
staatlichen und 83 Teilnehmer von kommunalen Dienstherren entsandt. In der Fachrichtung
»verwaitungsbetriebswirtschaft* kamen 18 Priflinge aus dem staatlichen und 37 aus dem
kommunalen Bereich.

Zwei Kandidaten der Fachrichtung -verwaltung” konnten infolge Krankheit die schriftiche
Prifung nicht ablegen. Sie sind demnach in den Tabellen nicht enthalten. Eine weitere Kan-
didatin der Fachrichtung ,Verwaltungsbetriebswirtschaft konnte krankheitsbedingt nicht an
der miindlichen Prifung teilnehmen und ist somit in den Tabellen dieses Prifungsabschnitts
nicht enthalten. Diese Priifung wird im Herbst 2009 stattfinden.

Drei Bewerber der Fachrichtung ,Verwaltung® und zwei Bewerber der Fachrichtung ,Verwal-
tungsbetriebswirtschaft* waren als Wiederholer zur Prifung gemeldet, die sie 2008 nicht be-
standen hatten.

Im mittileren Dienst waren insgesamt 71 Pritflinge der Laufbahn der «Kommunaiverwaltung
und der staatlichen allgemeinen und inneren Verwaltung" zugelassen. Hiervon kamen 23 aus
der staatlichen Verwaltung (einschlieBlich neun aus dem Bereich der Stralbenverwaltung)

und 48 aus der Kommunalverwaltung.
Zwei Kandidaten wiederholten die Prifung, die sie 2008 nicht bestanden hatten.

Il. Schriftliche Priifung
In der schriftlichen Priifung des gehobenen Dienstes waren sechs vierstiindige, im mittleren
Dienst funf dreistiindige Aufsichtsarbeiten anzufertigen. Diese wurden entsprechend den
Vorgaben der Ausbildungs- und Priifungsordnungen folgenden Stoffgebieten entnommen:;




a} Gehobener Dienst

20.04. Privatrecht Privatrecht Privatrech

21.04, Kommunalrecht Kommunalrecht Rentenrecht

23.04. Offentliche Finanzwirtschat Offentliche Finanzwirtschaft Versicherungs- und Beitrags-

recht

24.04, Recht der Gefahrenabwehr/ Controlling/Marketing/ Rehabilitationsrecht
Umweltrecht Investition und Finanzie-

rung
(2 von 3 nach Wahl)

27.04. | Offentliche Betriebswin- Offentliche Betriebswiri- Offentliche Betrigbswirt-
schaftslehre/ Rechnungs- schaftslehre/ Rechnungs- schaftslehre/ Rechnungswe-
wesen wesen sen

28.04. Wahistudienfacher {1 von Wahlstudienfach (1 von 3); | Wahlstudienfacher (1 von 2);

6): - Personalmanagement - Alterssicherung im intema-
- Recht der sozialen Siche- | - Kommunale, regionale tionalen Kontext

rung Wirtschaftspolitik - Recht der sozialen Siche-
- Vertiefung Europa- - Ver- und Entsorgungs- rung

recht/Staatsrecht wirtschaft
- Personaimanagement/ oder: (Studlenschwer-

Interaktion und Kommu- punkt Verwal- "

nikation tungsinformatik)
- Raum- und Fachplanung/ | - Informations- u.

Kommunale, regionale Kommunikations-

Wirtschaftspolitik technik
- Privatisierung von Ver-

waltungsaufgaben/\Wirt-

schatftliche Betatigung
der &ffentlichen Hand

- Ver- und Entsorgungs-
wirtschaft

b) Mittlerer Dienst

20.04. Staats- und Verfassungsrecht

21.04 Kommunairecht

23.04 Recht der Gefahrenabwshr

24.04 Recht der sozialen Sicherung bzw. Straenrecht {Bereich: StraRenverwaltung)

| 27.04

Offentliche Finanzwirtschaft




Zu den Ergebnissen der einzelnen Aufsichtsarbeiten wird auf die Tabellen 1 und 5 verwie-
sen. Die Zuordnung von Noten und Punkten entnehmen Sie bitte den wortgleichen §§ 30
Abs. 1 APOmD/29 Abs. 1 APQgD, die den Tabellen am Ende des Berichts angefiigt sind.

Bei den Korrekturen waren 116 Priifer gingesetzt.

Nach den jeweiligen Ausbildungs- und Prufungsordnungen haben je zwei Priifer unabhéngig
voneinander die lediglich mit einer Kennziffer versehenen Aufsichtsarbeiten bewertet. Es
fand eine Bewertung im Stichentscheid dann statt, wenn die nach der 15-Punkte-Skala vor-
zunehmenden Bewertungen um mehr als 3 Punkte voneinander abwichen. Im Ubrigen wur-
de das Ergebnis durch Ermittlung der Durchschnittspunktzahl festgestelit.

Im gehobenen Dienst waren insgesamt 12,0 % und im mittleren Dienst 7,3 % der Aufsichts-
arbeiten im Stichentscheid zu bewerten. Uber die Prozentanteile bzw. die Anzahl! der Stich-
entscheide in den einzelnen Aufsichtsarbeiten geben die Tabeilen 1 und 5 weitere Auf-

schllisse.

Nach Ermittlung der Ergebnisse des schriftlichen Teils der Laufbahnpriifungen wurden im
gehobenen Dienst acht Bewerber zur mindlichen Prifung nicht zugelassen. Davon kamen
finf Bewerber aus der Fachrichtung +Verwaltung®, ein Bewerber aus der Gesetzlichen Ren-
tenversicherung® sowie zwei aus der Fachrichtung ,Verwaltungsbetriebswirtschaft".

Im mittleren Dienst musste sechs Priflingen die Zulassung zur mindtichen Prifung versagt

werden.

Miindliche Priifung
In den mindlichen Priifungen kamen an drei Prifungstagen 116 Prifer zum Einsatz. Sie
wurden nach den Vorgaben der Ausbildungs- und Prifungsordnungen den Prifungsaus-

schissen zugeteilt, :
Am 1. Priifungstag waren 16 Ausschisse, am 2. Prifungstag 17 und am 3. Priifungstag 7

Ausschiisse gebiidet.



Am 22, und 23. Juni 2009 wurden ausschliefllich Priifinge des gehobenen Dienstes, am
24. Juni 2009 ausschiieRlich Priflinge des mittleren Dienstes geprift, wobei die Ausschiisse
im letzteren Fall am Vor- und Nachmittag je eine Prifung abnahmen.

Einem im gehobenen Dienst nicht erfolgreichem Kandidaten konnte nach einer miindlichen
Prafung die Befahigung fiir den mittieren Dienst zuerkannt werden.

IV. Gesamtergebnis

Die Laufbahnpriffung des gehobenen Dienstes haben insgesamt acht Priflinge nicht be-
standen. Dies entspricht einer Durchfallquote von 4,8 % (2008 = 3,0 %).

tm mittleren Dienst konnte sechs Anwirtern die Laufbahnbefahigung nicht zuerkannt wer-
den; dies entspricht 8,4 % (2008 = 5,8 %).

Eine weitere Aufschliisselung ergibt sich aus den Tabellen 2,3,6und7.

V. Widerspruchs- und Klageverfahren

VI.

Die Widerspruchsverfahren aus den Vorjahren sind abgeschlossen, wobei bemerkenswert
ist, dass im Jahre 2008 kein Prufling Widerspruch eingelegt hat.

Aus der Laufbahnprifung 2009 resultieren bislang vier Widerspriiche. In zwei Féllen kam es
zu einer Anhebung der schriftlichen Noten und damit zur Zulassung zur miindlichen Priifung,
die in einem Fall bereits mit Erfolg bestanden wurde und fir den anderen Prufling im Sep-
tember stattfinden wird. Ein dritter Widerspruch war erfolglos und wurde zurlckgenommen.
Somit 1auft derzeit nur ein Widerspruchsverfahren.

Kiagen sind keine anhangig.

Schlussbhemerkungen

Im mittleren wie im gehobenen Dienst ist die Durchfallquote etwas héher als im letzten Jahr,

aber wiederum erfreulich gering. Die insoweit positive Entwicklung insbesondere im mittleren
Dienst halt nun schon seit einigen Jahren an: Die Durchfallquote wird sich vermutlich - bei er-
folgreicher Nachprifung im September - auf 7,0 % verringern und bei einer Durchschnitts-
punktzahl von 9.4 steht das hohe Leistungsvermégen des mittleren Dienstes auRer Frage,
wobei 30,9 % die Note ,gut” und 45 % die Note Loefriedigend” erreichten.



Ich danke allen Priferinnen und Priifern sowie den anderen Mitwirkenden, die das Priifungs-
amt bei der Durchfiihrung der Laufbahnprifung 2008 unterstlitzt haben.

Ao

Leiter der Prifungsamter
der FHOV/ZVS Rheinland-Pfalz

Mayen, den 18. August 2009



Tabelle 1: .

Gehobener Dienst

Ergebnisse der schriftlichen Priifungsarbeiten

l. Laufbahn wKommunalverwaltung und staatliche allgemeine und innere Verwaltung®

a) Fachrichtung »verwaitung® :

Prifungstag | Priifungs- | Punkte J-Anzahl - % -Anzahl % Stich-
fach & S - mangelhaft! | Stichent- | entscheide
| ungendis scheide :
. . - wopgend v Lo
20.04.2009 | PR 7.7 18 % 31 31 %
~21.04.2009 KomR 9.2 8 8 % 6 6%
23.04.2009 OFWi 8.6 15 15 9% 14 14 %
24.04.2009 GAR 9.1 9 9 % 16 16 %
27.04.2009 OBWL/RW 9.8 11 1% 7 7%
28:04.2008 SoSR 10,4 - . 1 5.8 %
EUR/SIVR 118 - - 1 71 %
[Pm/luK 11,8 R , 1 2.8 %
RFP/KrW 9.6 N - 4 25 9%
| VUE 9.6 1 6.6 % R ,-
b) Fachrichtung nVerwaltungsbetriebswirtschaft«:
Priifungstag | Priifungs’ %:Stich-
| fach ent- | entscheide
20.04.2009 | PR 16,3 % 7 12,7 %
21.04.2009 | KomR 9,6 3 5.4 % 13 236 %
23.04.2009 | OFWi 9,0 7 12,7 % 15 27,2 %
24.04.2009 | Con/Mar 9.8 2 6,6 % 1 - 33%
I ConlluF 12,9 - - - -
| Mar/luF 11,9 - - - -
27.04.2009 | OBWL/RW | 98 7 127 - -
28.04.2009° | PmvIuK 11.3 - N ; -
KW 8,0 3 23,0 % 5 3
VUE 10,4 . - 1 5.0 %




Tabelle 2: Gesamtergebnisse

Zusammenfassung aller Laufbahnen:

‘Noten: o Punkter. %{Punkte): | % (Note):
| 15 -
sehrgut 14 1 0,6 % 0.6 %
13 7 4,2 %
gut 12 27 16,3 % 40,0 %
11 32 19,3 %
, 10 22 13.3%
befriedigend 9 26 15,7 % 442 %
S 8 25 15,1 %
. o 7 14 8,4 %
ausreichend 6 3 1.8% 10,3 %
‘ o 5 - -
mangelhaft! | 4,321, 0 8 4,8% 4,8 %
lungeniigend .| (nicht bestanden)

l.__Laufbahn ,Kommunalverwaltung und staatliche allgemeine und innere <m_.£m==:m:

Durchschnittspunktzahi: 9,8 *)

a) Fachrichtung ,,Verwaltung*:

ungenigend

{nicht bestanden)

Noten: " Punkte: - |Anzahl-der Prif-| % (Punkte): | % (Note):
e Hinge: - : _
. 15 -
sehrgut- 14 - - -
. 13 4 4,0 %
gut- 12 12 120% 350%
11 19 19,0 %
10 17 17,0%
befriedigend 9 18 18,0 % 49,0 %
8 14 14,0 %
: 7 9 9,0%
ausreichend 6 2 2.0% 11,0 %
; . 5 - -
mangelhaft/ - 4,321,0 5 5,0 % 5,0 %

Durchschnittspunktzahl: 9,7 *)




Tabelle 3: Teilergebnisse

I. Laufbahn ,Kommunalverwaltung und staatliche allgemeine und innere Verwaltung*

a) Fachrichtung ,Verwaltung*

Durchschnittspunktzahl Studienergebnis 10,6
Durchschnittspunktzaht schriftliche Prifung 9,0
Durchschnittspunktzahl miindliche Prifung (einschl. Vortrag) 9,9
Durchschnittspunktzahl Vortrag 9,3
Durchschnittspunktzahl Gesamtergebnis *} 97

b) Fachrichtung ., Verwaltungsbetriebswirtschaft*

Durchschnittspunktzahl Studienergebnis _ 9,8
Durchschnittspunktzahl schriftliche Priifung 10,0
Durchschnittspunktzah! miindliche Priifung (einschl. Vortrag) 10,4
Durchschnittspunktzah! Vortrag 10,1
Durchschnittspunktzahl Gesamtergebnis *) 9.9

ll. Laufbahn ,,Gesetzliche Rechtenversicherung®

Durchschnittspunktzahl Studienergebnis « 10,5
Durchschnittspunktzahl schriftliche Prifung 10,9
Durchschnittspunktzahi mindliche Priifung (einschl, Vortrag) 10,0
Durchschnittspunktzahl Vortrag 9,3
Durchschnittspunktzahi Gesamtergebnis *) 10,5

In diesen Teilergebnissen wurden die Kandidaten, die die Prifung nicht bestanden haben, nicht
berlicksichtigt.

*) In der Tabelle 3 liegen die ungerundeten Gesamtergebnisse zugrunde; sie kénnen sich deshalb von
denen in Tabelie 2 unterscheiden,

Tabelle 4: Teilnehmer

‘Laufbahn: »Gesetzliche Ren-
: tenversicherung”
Fachrichtung:" -
.B.m..::__.o:r 5
_ (1)
weiblich: 6
_ ()
insgesamf: 11
: (2) (1)

() = nicht bestanden



Tabelie 7: Teilergebnisse

Laufbahn ., Kommunalverwaltung und staatliche allgemeine und innere Verwaltung*
- einschlieBlich Bereich StraBenverwaltung -

Durchschnittspunktzahl Lehrgangsergebnis 9,2
Durchschnittspunktzahl schriftliche Prifung 8,8
Durchschnittspunkizah! miindliche Priifung 9.8
Durchschnittspunktzah! Gesamtergebnis *) 9,4

In diesen Teilergebnissen wurden die Kandidaten, die die Prifung nicht bestanden haben, nicht

berlicksichtigt.

*} In der Tabelle 7 liegt das ungerundete Gesamtergebnis zugrunde; es kann sich deshalb von dem in
Tabelle 6 unterscheiden.

Tabelle 8; Teilnehmer

Laufbahn: | »Kommunalverwaltung und staatliche allge-
- . meine und-innere Verwaltung“
chlieBlich-B reich Straienverwaltung -

‘mannlich: =T e L s
weiblich; - 2
insgesamt: m 4

(6)

(..) = nicht mmmﬁm:ama



